
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลมวกเหล็ก 
คร้ังที่ 4/2553  

เม่ือวันที่ 2 เมษายน 2553 
ณ หองประชุมสานรัก  

 
ผูมาประชุม 
 1. นางศิรดา  ภูริวัฒนพงศ  ประธานคณะกรรมการบริหาร 
 2. นางสุวรรณา  รัตนจุล   กรรมการ 
 3. นางชุลีพร  เกิดสวางเนตร  กรรมการ 
 4. นายวิฑูรย  ชัยธีราศักดิ ์  กรรมการ 
 5. นางสิริพร  ยิ่งวงศวิวัฒน  กรรมการ 
 6. นางสาวนิติพร  ม่ันครุฑ   กรรมการ 
 7. นางสาวสุขุมฉว ี สุวรรณนาคินทร  กรรมการ 
 8. นางชมภูนุช  เศรษฐผล  กรรมการ 
 9. นางสายพิน  ใจเจริญ   กรรมการ 
 10. นางรุงทิพย  อาสะโภ   กรรมการ 
 11. นางสาวจงใจ  อภิชัยปกรณ  กรรมการ 
 12. นางอรุณ ี  แซลอ   กรรมการ 
 13. นางสาวกาญจนา พุทธรักษา  กรรมการ 
 14. นายปยพงษ  พลแสน   กรรมการ 
 15. นางพิสมัย  เฮงตระกูล  กรรมการ/เลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
 
ผูไมมาประชุม 
 1. นายพรศักดิ ์  พรหมศร  ประชุม ท่ีวาการอําเภอมวกเหล็ก 
   
เร่ิมประชุมเวลา 11.00 น. 
ประธาน 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

1.1 จากท่ีประชุมอําเภอ คุณพรศักดิ์ กําลังเขารวมประชุม จะนํามาช้ีแจงในท่ีประชุมประจําเดือน 
1.2 สรุปการนิเทศจากทีมเขต 1 จะมีรายงานจาก สสจ. อีกครั้ง มีขอเสนอแนะดังนี ้

- การทํางานในกลุมโรค NCD หรือโรคไมติดตอเชน DM, HT นาจะทําคลายกับทีม MCH Bord 

ทําในรูป Bord  ของจังหวัด มีการติดตามความกาวหนาและสรุปการดําเนินงานเปนประจํา 



1.3 H1N1 การฉีดวัคซีนของจังหวัดทําได 33% ของเราทําได 40% มีการขยายกลุมเส่ียงเพ่ิมจากเดิม อาย ุ
65 ขึ้นไป ของใหม 60 ปขึ้นไป เด็ก 6 เดือนขึ้นไป, หัวหนาสวนราชการใหเวลา ถึง 30 เมษายน 2553 

1.4 สมุนไพร 10 ตัวหลัก มีอะไรบาง ทุกโรงพยาบาลใชอะไรบาง และงบประมาณเทาไร (มอบให
เภสัช และแผนไทยดูรายละเอียดเพ่ิมเติม ฝายเภสัชติดตอวิทยากรมาใหความรูแกเจาหนาท่ีและการเขาถึง 
เนื่องจากของเรามีใชหลายตัว) 

1.5 ถุงยางอนามัย สสจ. พิจารณาใหใชตอ อบจ.สนับสนุนงบประมาณ 
1.6 ขอมูล pap smear ใหนําเขาประชุมในทีม MCH Bord ทุกครั้ง 
1.7 คณะทํางาน Aids ของเราไดรับโลหรางวัลระดับเขตในเรื่องการ Key ขอมูลครบถวน จ.สระบุรี มี 

รพ.มวกเหล็ก และหนองแซง 
1.8 งบลงทุนคาเส่ือมราคามีทุกปเปน 3 ระดับ ระดับเขต ได 15 ลาน, ระดับจังหวัดได 10 ลาน, ระดับ

โรงพยาบาลของเราท้ัง CUP ได 1.749 ลาน (นัดประชุมเพ่ือพิจารณางบอีกครั้ง) 
1.9 การเบิกจายเงินเบ้ียเล้ียงเหมาจายตัดจากเงินงบประมาณแตไดไมเต็ม เบิกไป 30 ลาน ได 26 ลาน, 

ของใหม ขาราชการและลูกจางประจําเบิกจากเงินงบประมาณ ลูกจางช่ัวคราวเบิกจากเงินบํารุง 
ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังทีแ่ลว 
- แกไขวาระท่ี 5.9 จากบาพัก เปนบานพัก 
 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองติดตาม 
3.1  หนี้สินวัสดุวิทยาศาสตรคอนขางสูง คุณสุวรรณา ช้ีแจงวา 

-   ใชระบบ Culture เครื่องซ่ึงตองส่ังของเยอะ 
         -   มีการตรวจคัดกรองความเส่ียงนอกโรงพยาบาลใชน้ํายาจํานวนมาก ผอ.ฝากดู Data base ให
ชัดเจน 

3.2   เรื่องหนี้สินของโรงพยาบาลปากชอง เราเปนหนี้ 2.5 ลานบาท, ทําเรื่องเบิกไปแลว 1.9 ลานบาท ยัง
ไมไดเงินฝากคุณสุวรรณาติดตาม 

3.3  การลงขอมูล E-claim ไดดําเนินการประชุมไป 1 ครั้งและมอบหมายผูรับผิดชอบ ยังขาดขอมูล TSH 
ใหแบบรายงานมาและใหสงขอมูลยอนหลังรอประสาน LR, HOSxp ไมมีปญหา กําลังปรับแบบรายงาน 

3.4  กลุมการพยาบาลเรื่องแบบประเมินทักษะของบุคลากรไดดําเนินการแลวในหนวยงาน ER แตยัง
ไมไดขยายไปสูหนวยงานและกลุมงานอ่ืนๆ ฝากดําเนินการตอ 

 -  เรื่องแผนงานโครงการ ไดรับการอนุมัติจากจังหวัดแลว (มอบคุณ จิตติญา  Format การเขียน
โครงการลงใน Intranet และแจงใหทราบท้ัง CUP เพ่ือใชเปนคูมือในการเขียนโครงการและเปนมาตรฐาน
เดียวกัน 
 3.5  ทีม PCT 
 -  เรื่องการแยกทะเบียนผูปวย DM, HT ดําเนินการแลว คุณธาดากําลังลงขอมูล 



 -  ระบบ Skyte ดําเนินการแลว ใชไดดี ไมมีปญหา 
 
 3.6  เรื่องการโยกยาย 
 -  คุณจริยา ไมยาย 
 -  คุณสุดารัตน ยังไมอนุญาตใหยาย 
 -  พิจารณาใหยายได 2 ทาน คุณโกสุม และคุณสมชาย 
 3.7  เรื่องตึกอุบัติเหต-ุฉุกเฉิน 
  -  สรุปของเราผาน พรบ. แตยังไมมีเอกสารมา กําหนดใหดําเนินการภายใน 3 เดือน มีมตใิหงบ  
27 ลานบาท สําหรับท่ีดิน กรมธนารักษ กระทรวงการคลังมีมติใหท่ีดิน อสค. เพ่ิมจากหลังบานคุณจิตติญา ไป 
60 เมตร ถึงคลอง รวมประมาณ 19 ไร 
 3.8  งบไทยเขมแข็ง รถ Refer รถดีเซลของ สอ.ถูกตัดหมด 
 ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอใหพิจารณา 

4.1 กลุมภารกิจอํานวยการ ฝายบริหารงานทั่วไป 
1. สถานการณทางการเงิน ปจจุบันมีหนี้สิน 7.4 ลานบาท จายไป 5 แสนบาท กลางเดือนจะ

จายอีกประมาณ 1.3 ลานบาท (เงินจากเบิกคืนจากงบประมาณของเบ้ียเล้ียงเหมาจาย ตุลาคม 2552 – มีนาคม 
2553) ของโรงพยาบาลปากชองนานาเปนหนี้เรา 2.4 ลานบาท เราเปนหนี้ปากชอง 2.2 ลานบาท (ฝากการเงิน
ตรวจสอบเงินพึงรับ วามีเทาไร) 

2. คาสาธารณูปโภค 
   -  คาไฟ  ลดลงเล็กนอย จาก 1.3 เหลือ 1.23 แสน บาท 

3. เรื่องแผนงานโครงการ ติดตามทุกหนวยงานโดย Mail แบบฟอรมใหทุกหนวยงานแลว 
ใหสงตามเวลาท่ีกําหนด 

 -  งานสารบรรณ รายงานการประชุม หนังสือเวียน ไดลงใน web แลวใหเปดดูไดท่ี  
www.muaklekhospital.com ประชาสัมพันธทุกวันขอมูลอ่ืนๆ ถาจะลงใหแจงไดท่ี IT หลักๆ หัวหนางานตองดู
หนังสือเวียน, ขาวประชาสัมพันธทุกวัน 
   -  การควบคุมรายรับ-จาย ใหมีประสิทธิภาพ จะประชุมใน CFO อีกครั้งวาจะตองเพ่ิม
ขอมูลอะไรในหมวดอ่ืนๆ คารักษาพยาบาล, เรียกเก็บ PP, เงินบริจาค, ประกันสังคม กายภาพบําบัด และแพทย
แผนไทยใหคิดกิจกรรมเพ่ิม เพ่ือใหมีรายไดเพ่ิม 

4. ศูนยประกัน 
-  งาน PP การ key ขอมูลผูปวยในสง สปสช. ติด C  เนื่องจากมีการ key ขอมูลซํ้า 

(เดือน ธ.ค.2552 =2 ราย, ม.ค.2553 = 2 ราย, ก.พ.2553 = 1 ราย เดือนมีนาคมยังตรวจสอบไมเสร็จ) 
-  งาน PP ยังขาด TSH 



-  งาน UC Coverage เปา 99.25%  (ก.ค.52 – ส.ค.52 = 99 % , ม.ค.53 = 98.97 % , ก.พ.
53 = 98.86 %) สิทธิวาง 404 คน ดําเนินการประสาน สอ. ของ รพ.มวกเหล็ก 87 คน 

-  งานเรียกเก็บผูปวยใน คา RW ไมมีปญหา (ไมตรงกันเล็กนอย) 
-  การขึน้ทะเบียนตางดาว มีเงินคาบรหิารจัดการประมาณ 200/case 

สรุป  ขอมูลของบริหารทุกเดือนตองมีมานําเสนอในท่ีประชุมกรรมการบริหาร 
-  สถานการณการเงิน, เงินพึงรับ-พึงจาย, สาธารณูปโภค, งานประกนั, งานเรียกเก็บ

หมวด PP, OP, UC Coverage รายหมูบาน ไมเกี่ยวกับ สอ. (ใหแจง OPD, เวชระเบียน, การเงินดวย) สิทธิวางคือ
อะไร หมวดไหน ขาดกี่คน รวม NB 
 ที่ประชุมรับทราบ 

4.2. กลุมการพยาบาล 
1. HCQA ของเกาสวนขาด กลุมการจะสรุปท้ังโรงพยาบาลใหอีกครั้ง และจะแจงใหทราบ 
2. กําหนดการทบทวน Funda ในวันท่ี 22-23 เมษายน 2553 โดยแบงเปน 2 รุน, CPR กําหนด

เดือนพฤษภาคม 2553 เพ่ือรองรับ HCQA สภาการพยาบาลจะเขาประเมิน 
3.  ปงบประมาณ 2553 รับนองพยาบาลใหม 3 คน 
4. คนไขพระองคโสมฯ ตรวจเม่ือเดือนกุมภาพันธ มี 9 ราย รายท่ีรอประสาน รพ.จุฬาฯ 

ประสานใหแลว 3  ครั้ง ไมมีคนรับโทรศัพท, อีกรายมีปญหาเรื่องตาขอถอนตัวฝากงานเวชปฏิบัติฯติดตาม  
ที่ประชุมรับทราบ 
4.3. งานเวชปฏิบัติ 

1. งานระบาด DHF = 0 ราย แตของจริงมี 
2. การฉีด H1N1 ของเราได 58.96 % มีท้ังหมด 134 คน ฉีดแลว 79 คน, ของอําเภอ 41.29% 

กลุมเปาหมาย ศูนยเด็กเล็ก, อสม., โรคเรื้อรัง, โรคหัด, HT, DM คลินิกวันพุธและวันศุกรใหหาผูปวยไปฉีดท่ี
งานเวชปฏิบัติครอบครัว (คุณพูนทรัพย)  

3. ปฐมภูมิ จากการประเมินโดยแพทยนิพนธ ของ สอ.เฉลิมพระเกียรติไดระดับดีเยี่ยม ท่ี
อ่ืนๆ ไดระดับด ี

4. เรื่องรถนําสงผูปวยมาโรงพยาบาล มติท่ีประชุมใหตาม 1669 ท่ี ER แบบ EMS 
5. สงเสริม โครงการรณรงคลดการตั้งครรภในวัยรุน 23 เมษายน – 9 พฤษภาคม 2553 จะจัด

นิทรรศการท่ีลานอเนกประสงคและตอไปจะนําไปจัดท่ีโรงเรียน เปนเวลา 6 สัปดาห (กําลังเสนอโครงการ) 
 ที่ประชุมรับทราบ 

4.4. กลุมงานเทคนิคบริการ 
 -    ไมมี 
4.5. กลุมงานบริการทางการแพทย 

1. กายภาพบําบัด 
 -  สถิตผูิรับบริการ กายภาพบําบัด เฉล่ีย 200 คน/เดือน, 15คน/วัน 



 -  เครื่องมือท่ีควรจะมีเปนพ้ืนฐานยังขาด 2 ตัว คือ Microwave Shotwave , Tilet table 
   -  ฝากวิเคราะหโรคและอุปกรณท่ีควรจะมีวายังขาดอะไรบาง 
   -  มีงบโครงการผูพิการ 1.3 แสนบาท 

 
2. แพทยแผนไทย 

 -  สถิตผูิรับบริการ 700 คน/เดือน, ใหม 33 , เกา 667 รายได 1.3 แสนบาท 
   -  การอยูไฟหลังคลอด ประชาสัมพันธท่ีหองคลอดและในไตรมาสแรก ANC มี
ผูรับบริการ (ม.ค. = 1  ราย, ก.พ.  = 2 ราย, มี.ค. = 3 ราย) 
   -  ฝากคณุกาญจนา รวบรวมขอมูล PP, OP ท้ังหมด เพ่ือเปรียบเทียบและแจงยอดใน
การประชุม กบร.ทุกเดือน 
 ที่ประชุมรับทราบ 

4.6. ศูนยคุณภาพ 
1. ปฏิทินการประเมินคุณภาพตาง ๆ 
2. HCQA 19 มิถุนายน 2553 
3. อาชีวอนามัย+ความเส่ียงบุคลากร พฤษภาคม 2553 ของเราตรวจ วันท่ี 8-9 เมษายน 2553 
4. สุขศึกษาประชาสัมพันธ พฤษภาคม 2553 สัปดาหหนาประเมินการใหสุขศึกษาอยาง

สมํ่าเสมอ วันท่ี 9 เมษายน 2553 (เวลา 13.30 น.) ประชุมหัวหนางานเพ่ือช้ีแจงแบบฟอรมการประเมินการใหสุข
ศึกษา หลังสงกรานตติดตามอีกครั้ง วันศุกร 23 เมษายน 2553 

5. ส่ิงท่ีตองเตรียม HA + สปสช.(959) ตรวจมาตรฐาน 5 เกณฑ การปรับ Overall scoring ให
คณะกรรมการแตละทีมไปคุยกันของปจจุบันทําใหไดระดับ 3 ปกติจะมาประมาณ กรกฎาคม (ยังไมมีหนังสือ
แจง) 
 ที่ประชุมรับทราบ 

4.7.  HRD 
1. พยาบาลเวชปฏิบัติฯ ปกติจะใหทุน 2-3 ทุน/ป ( OPD, ER, Ward ตามลําดับ) ใหคิด

หลักเกณฑเพ่ิมเตมิและนํามาคุยในครั้งหนา 
2. IC  พยาบาล IC (ICN) คุณสมใจ, คุณสุวรรณ ี
3. อาชีวอนามัย ยังไมมี ตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรเพ่ิมเติม 
4. CPR ขั้นสูง ขอรวบรวมอีกครั้งมาเปน คร ูก. หาทีม ครู ก. มารองรับ Trauma 
5. KPI คุณวิฑูรย จะนําเสนอในท่ีประชุมประจําเดือน และนําไปใชรอบ เม.ย.-ก.ย.2553 
  -  การประเมินรอบท่ี 2 ผลการประเมินใหนําเขาเอกสารหมายเลข 4 ใหจัดทําเพ่ิม

สําหรับผูประเมินและ ผูถูกประเมินใหเซ็นรับทราบ และนําไปใสใน Prot folio เพ่ือแนบในการขอพัฒนา
สมรรถนะ Rate ท่ีไดรอบนี้ 2.2-.3% ไมตางกันมาก รอเอกสารกลับมาจะแจงใหทราบอีกครั้ง 
 ที่ประชุมรับทราบ 



4.8.  ENV 
เรื่องลดการใชพลังงาน จะมีการตรวจสอบการปดแอร, คอมพิวเตอร และไฟฟา ตั้งแตเวลา 

12.00 – 13.00 น. โดยตรวจตามความจริง และมียกเวนบางหนวยงานท่ีปฏิบัติงานตลอด 24 ช่ัวโมง ท่ีประชุมมี
มติใหปฏิบัติเหมือนกันไมมียกเวน ใหดวูิธีปฏิบัติจรงิท่ีทําอยูและใหคิดหลักเกณฑท่ีควรปฏิบัติและการติดตาม 
  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองอื่น  ๆ

5.1 เงินกองทุนพระเทพฯ มีเงิน 69,742.20 บาท (รายรับจากเงินบริจาคอ่ืนๆ และตูบริจาค) กรรมการ 
พญ.ศิรดา, คุณชุลีพร และคุณสุวรรณา 

5.2 เงินกองทุนรถ Ambulance มี พญ.เสริมศรี ผูกอตั้ง มีดังนี ้
ธนาคารออมสิน                279,896.34 บาท 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา    72,161.26  บาท 
กองทุนนักศึกษาพยาบาลฝากให 30,000       บาท 
คงเหลือเงิน                322,057.60  บาท  (โดยมีคุณชุลีพร และคุณปยนาถ เปน

ผูดูแล) จะมอบใหทีมลูกคาสัมพันธตอไป 
 -  งานทันตกรรม ตองการ Unit ทําฟนเพ่ิม ราคาประมาณ 312,000 บาท จึงขออนุมัติท่ีประชุม

ใชเงินกองทุนท่ีประชุมมีมติอนุมัติใหใชได โดยมอบให พญ.เสริมศรี ดําเนินการซ้ือและมอบใหตามลําดับ 
5.3 ฝากทีมประชาสัมพันธ ประชาสัมพันธกองทุน โดยแจงรายช่ือผูบริจาคติดบอรดประชาสัมพันธ 

ในวันจันทร ถามีการบริจาคมากกวา 500 บาท ใหออกใบอนุโมทนาบัตรเพ่ือลดหยอนภาษ ี
-  ระเบียบการใชเงินกองทุนพระเทพฯ มีระเบียบชัดเจน ถาไมเกิน 500 บาท ใหใชไดเลย ถา

มากกวา 500 บาท ตองขออนุมัต ิ
5.4 การเตรียมเอกสารประชุมของกลุมงาน และทีมครอมสายงาน ใหสงวาระมาลวงหนาในวันส้ิน

เดือน พรอมเอกสารประกอบ ท่ีเลขานุการทุกเดือน เพ่ือเตรียมรางวาระการประชุม 
 ที่ประชุมรับทราบ 

  
        
            ปดประชุมเวลา 13.30 น. 
    นางสาววรางคณา    มะลิกุล พิมพรายงานการประชุม 
    นางพิสมัย   เฮงตระกูล  ผูบันทึก/ตรวจสอบรายงานการประชุม 


